Gut vernetzt und nah am Kunden

Die Beruflichen Forthildungszentren der Bayerischen
Wirtschaft (bfz) gGmbH bieten seit Jahren erfolgreich
Beratung, Bildung und Integration fiir Arbeitnehmer.

Mit 24 Standorten und (iber 150 AuBenstellen sind die bfz in
Bayern flachendeckend und vereinzelt in Baden-
Wiirttemberg préasent. Wir arbeiten vor Ort effektiv mit
Unternehmen, Institutionen und Verbanden zusammen und
kennen die regionale Arbeitsmarkisituation.

Zugleich sind die bfz in das weitreichende Unternehmensnetz-
werk des Bildungswerks der Bayerischen Wirtschaft e.V. (bbw)
eingebunden. Dies erméglicht, individuell zugeschnittene,
praxisnahe und bedarfsorientierte Losungspakete schnell und
flexibel anzubieten. Wir bringen potentielle Mitarbeiter und
Unternehmen zusammen - und integrieren Arbeitsuchende
nachhaltig in den ersten Arbeitsmarkt.

Finanzierung und Unterstiitzung

Mit Women4Women bieten die bfz ein vielseitiges

Beratungs- und Unterstiitzungsangebot fiir alle Frauen der
Region. Wir wollen Sie ermutigen, sich auf dem Arbeitsmarkt
zu integrieren, Ihre beruflichen Wiinsche umzusetzen und Ihren
eigenen Weg zu finden. Dafiir arbeiten wir auch eng mit den
Agenturen flir Arbeit und Jobcentern der Region zusammen.

Das Projekt Women4Women wird aus Mitteln des
Arbeitsmarktfonds Bayern gefordert und ist daher
fiir Sie kostenlos.

(>

Adresse

Berufliche Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH

bfz Augsburg
Ulmer StraBe 160
86156 Augsburg

Alle Infos zu Workshops und dem
Projekt Women4Women:

E-Mail: W4W@bfz.de

Azamina Kalabic
Telefon: 0821 40802-427

Ulrike Stautner
Telefon: 0821 40802-168

Stand : April 2022

Unsere Anfahrtsskizze finden Sie unter
www.bfz.de/Augsburg

Wir eroffnen Perspektiven fE@L/@

Women4Women

Workshop-Programm
Mai 2022 - Juli 2022

iz \J’ Bayerisches Staatsministerium fir
Familie, Arbeit und Soziales

Berufliche Forthildungszentren der

Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH www.hfz.de/Augsburg



Women4Women
lhr kostenloses Workshopangebot

Mai 2022

Wie finde ich die richtige Stelle flir mich?

Bereit fiir den Arbeitsmarkt, die Suche nach der passenden Stelle?

Der Lebenslauf ist aktualisiert und ansprechend gestaltet.

Doch wie finde ich nun die Stelle, die zu meinem Profil passt?

e Es gibt einen versteckten Arbeitsmarkt. Ich bin bereit dafiir!
Wie finde ich ihn?

e Wie bringe ich mich ins Gesprach und wie wirke ich nachhaltig
auf Gesprachspartner?

e Wie kann ich Fragen zu Gehaltswiinschen beantworten?

e Unterschiede zwischen konkreter und Initiativbewerbung?

Verdeckter Stellenmarkt: Tipps fiir die Jobsuche
Termin: 05.05.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Networking und informelle Gesprache: Small Talk Grundlage
Termin: 12.05.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Gehaltsverhandlungen fiir Frauen
Termin: 19.05.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Initiativbewerbung
Termin: 25.05.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Digitale Arbeitswelt:

Microsoft Teams kompakt
Termin: 04.05.2022 | 09:30 bis 12:30 Uhr

Einfithrung in Webex
Termin: 11.05.2022 1 09:00 bis 12:00 Uhr

Microsoft Teams Updates
Termin: 18.05.2022 | 09:30 bis 12:30 Uhr

Juni 2022
Wege und Tools zum Erfolg

Aktiv sein mit Wirkung! Meine Werte erkennen und vertreten, damit
der Erfolg nachhaltig wird. Was Sie heute tun oder erlernen, kann
morgen fiir einen groBen Erfolg sorgen!

Lebenslanges Lernen: Welche Methoden gibt es fiir mich? Unsere
Workshops zeigen Wege und Tools auf fiir Inren Weg zum Ziel.

Wie treffe ich gute Entscheidungen?
Termin: 02.06.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

So macht Lernen SpaB:
Mit Lernmethoden fiir Erwachsene das Lernen lernen

Termin: 23.06.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Durchsetzungsstrategien fiir Frauen
Termin: 30.06.2022 | 10:00 bis 12:00 Uhr

Digitale Arbeitswelt:

Einfiihrung in Microsoft Teams: Der Besprechungsraum
Termin: 01.06.2022 | 09:30 bis 12:30 Uhr

Microsoft Teams fiir Fortgeschrittene:
Mehr als ein Besprechungsraum

Termin: 21.06.2022 1 09:30 bis 12:30 Uhr

Grundlagen und Tipps in Microsoft Word 2019
Termin: 22.06.2022 | 09:00 bis 12:00 Uhr

Neben Workshops bietet Women4Women:

Beratung | Coaching | Mitarbeit

Juli 2022

Worklife-Balance ist ein wichtiger Baustein bei der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unsere Workshops untersttitzen Sie mit verschiedenen Strategi-
en und Methoden, um die Balance zu erhalten und zufriedener
den eigenen Tagesablauf zu gestalten. Lassen Sie Stress und
Konflikte weitgehend hinter sich. Und wenn sie kommen? Dann
haben Sie die passenden Instrumente, um ihnen zu gegegnen.

Gesund ernéhren trotz Stress und Zeitmangel
Termin: 12.07.2022 | 09:30 bis 11:30 Uhr

Konfliktmanagement: Wie gehe ich mit Konflikten im
beruflichen und privaten Leben um?
Termin: 19.07.2022 | 09:30 bis 11:30 Uhr

Entspannt in den Tag
Termin: 20.07.2022 | 09:30 bis 11:00 Uhr

Meine Work-Life-Balance erhalten
Termin: 26.07.2022 | 09:30 bis 11:30 Uhr

Digitale Arbeitswelt:

Einfilhrung in Webex
Termin: 06.07.2022 1 09:00 bis 12:00 Uhr

Microsoft Teams kompakt
Termin: 13.07.2022 | 09:30 bis 12:30 Uhr

Microsoft Teams Updates
Termin: 27.07.2022 | 09:30 bis 12:30 Uhr



